Kallelse till extra bolagsstamma i Arcane Crypto AB

Aktiedgarna i Arcane Crypto AB, org. nr. 556668-3933 (”Arcane Crypto” eller "bolaget”), kallas
harmed till extra bolagsstdmma att hallas torsdagen den 9 december 2021.

Styrelsen fér Arcane Crypto har, i enlighet med lagen (2020:198) om tillfdlliga undantag for att
underlatta genomfoérandet av bolags- och foreningsstammor, beslutat att stamman ska
genomforas enligt ett s.k. postrostningsforfarande. Stamman halls darmed utan méjlighet for
aktiedgare att narvara personligen eller genom ombud. Istdllet kan aktiedgare delta vid
stamman genom att rosta och lamna in fragor i férvag enligt instruktionerna nedan.

Information om de beslut som har fattats av stdmman offentliggors 9 december 2021 sa snart
utfallet av postrostningen ar slutligt sammanstallt.

Ratt att delta
Aktiedgare som vill delta i stamman ska

1. dels vara inford i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken den 1 december 2021,
och

2. dels senast den 8 december 2021 anmalt sitt deltagande genom att ha avgett sin
postrost enligt instruktionerna under rubriken ”Postréstning” nedan sa att postrosten
ar bolaget tillhanda senast den dagen.

Forvaltarregistrerade aktier

For att ha ratt att delta i stdmman maste en aktiedgare som har Iatit forvaltarregistrera sina
aktier, forutom att anmaéla sig till stimman, lata registrera aktierna i eget namn sa att
aktiedgaren blir inford i aktieboken per den 1 december 2021. Sadan registrering kan vara
tillfallig (s.k. rostrattsregistrering) och begérs hos forvaltaren enligt forvaltarens rutiner i sddan
tid i forvag som forvaltaren bestammer. Rostrattsregistreringar som gjorts senast den andra
bankdagen efter den 1 december 2021 beaktas vid framstallningen av aktieboken.

Postrostning

Aktiedgarna far utova sin rostratt vid stimman endast genom att résta pa forhand genom s.k.
postrostning i enlighet med 22 § lagen (2020:198) om tillfdlliga undantag for att underlatta
genomfdrandet av bolags- och féreningsstammor.

Aktiedgare som vill postrosta ska anvanda det formular for postrostning som kommer att finnas
tillgangligt pa bolagets webbplats, investor.arcanecrypto.se. Postréstningsformularet géller som
anmalan till stamman.

Det ifylilda formuldret maste vara bolaget tillhanda senast den 8 december 2021. Det ifyllda
formularet ska skickas till Arcane Crypto AB, Box 12 172, 102 25 Stockholm. Ifyllt formular far
dven inges elektroniskt genom att skickas med e-post till post+egm@arcanecrypto.se. Om
aktiedgaren ar en juridisk person ska registreringsbevis eller annan behorighetshandling bilaggas
formularet. Aktiedgaren far inte forse postrosten med sarskilda instruktioner eller villkor. Om s3
sker ar rosten (dvs. postrostningen i sin helhet) ogiltig. Ytterligare anvisningar och villkor framgar
av postrostningsformularet.

Aktiedgare som vill postrosta genom ombud ska utfarda en skriftlig och daterad fullmakt for
ombudet. Om fullmakten utfardas av juridisk person ska kopia av registreringsbevis eller
motsvarande for den juridiska personen bifogas. Fullmaktsformulér finns tillgdngligt pa bolagets
webbplats, investor.arcanecrypto.se, och ska bilaggas postrostningsformularet.



Forslag till dagordning

. Val av ordférande vid stamman

. Upprattande och godkdnnande av rostlangd

. Godkdannande av dagordningen

. Val av en eller tva justeringsman

. Prévning av om stamman blivit behdrigen sammankallad

. Faststéllande av arvoden at styrelseledaméter

. Val av styrelseledamoter

. Beslut om revidering av LTI 2021

. Beslut om inrdttande av incitamentsprogram for styrelseordférande
10. Stammans avslutande
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Beslutsforslag

Punkt 1 - Val av ordférande vid stimman

Valberedningen foreslar att advokat Johan Wigh eller den som styrelsen utser vid hans
forhinder, utses till ordférande vid stamman.

Punkt 2 - Upprattande och godkannande av rostlangd

Den rostlangd som foreslas att godkdannas under punkt 2 pa dagordningen ar den réstlangd som
uppréattas av ordféranden, baserat pa bolagsstammoaktieboken och inkomna postréster, och
kontrolleras av justeringspersonerna.

Punkt 4 - Val av en eller tva justeringsmén

Valberedningen foreslar Lars @rving Eriksen and Sebastian Nordvang eller, vid férhinder for
nagon eller bada av dem, den eller de som styrelsen istillet anvisar, véljs som
justeringspersoner. Justeringspersonernas uppdrag innefattar aven att kontrollera rostlangden
och att inkomna postroster blir korrekt atergivna i stammoprotokollet.

Punkt 6 - Faststéllande av arvoden at styrelseledamoter

Valberedningen foreslar att arvode till styrelsens ordférande ska utgd med 400 000 kronor pa
arsbasis och att arvode till 6vriga av stdmman valda styrelseledamoéter som inte &r anstéllda i
bolaget ska utga med 175 000 kronor vardera pa arsbasis, i enlighet med beslut vid arsstamman
som holls den 21 maj 2021.

Punkt 7 - Val av styrelseledaméter

Valberedningen féreslar att Michael Jackson och Simon Saneback viljs som nya
styrelseledamater for tiden intill slutet av arsstimman 2022. Vidare foreslas Michael Jackson
vdljas till styrelsens ordférande. Jonatan Raknes kommer att stalla sin plats till férfogande och
frantrada sin post som medlem och orférande for styrelsen.

Om Michael Jackson

Michael har en B. Sc. Electrical and Electronics Engineering fran University College i London. Han
har erfarenhet som styrelseledamot och radgivare till ett flertal industriella bolag och bolag
inom finanssektorn och som tidigare ledamot i Blockchain SA (Blokchain.com), operativ chef pa
Skype och deldgare i riskkapitalféretaget Mangrove Capital, med fokus pa bland annat fintech.
Aktuellt aktieinnehav i Arcane Crypto ar 0 aktier.

Om Simon Saneback



Simon har studerat datavetenskap och foretagsekonomi vid olika universitet i Sverige och USA.
Han ar en prisbelont serieentreprendr och grundare av riskkapitalforetaget Wellstreet.
Dessutom har Simon haft radgivande roller i fintech-féretag som Klarna, inklusive
kryptorelaterade foretag. Aktuellt aktieinnehav i Arcane Crypto ar 280 000 aktier.

Punkt 8 - Beslut om revidering av LTI 2021

Bakgrund och motiv

Styrelsen anser, efter diskussioner med programmets deltagare, att det finns anledning att géra
revideringar i det incitamentsprogram, LTI 2021, som inrattades vid arsstamman den 21 maj
2021, for att sdkerstdlla att LIT 2021 pa ett dndamalsenligt satt aterspeglar syftet med
programmet och uppfyller de effekter som efterstravades vid inrdattandet av programmet.
Styrelsen foreslar darav att stamman beslutar att godkdnna revideringari LTI 2021, innebarande
att de deltagare som enligt arsstammans beslut dr berattigade till teckningsoptioner av Serie 1
efter revideringen ar berattigade till personaloptioner av Serie 1 samt att LTI 2021 utvidgas till
att omfatta ytterligare deltagare (“Reviderat LTI 2021"”). Forslaget till Reviderat LTI 2021 foljer i
sin helhet nedan. Syftet med det revideringen av programmet ar att skapa forutsattningar for
att behalla och 6ka motivationen hos ledande befattningshavare, anstillda och andra
nyckelpersoner. Anpassningar av programmet har gjorts dels for att battre uppfylla det
ursprungliga syftet med programmet, dels fér att mojliggora att nytillkomna nyckelpersoner i
bolaget tillats delta i programmet och dels fér att programmets I6ptid efter genomférda
revideringar ska forbli tre ar. Reviderat LTI 2021 innebar ingen fordndring for deltagare som
omfattas av Serie 2 enligt arstdmmas beslut den 21 maj 2021.

Mot bakgrund av ovan foreslar styrelsen att stamman beslutar att genomféra revidering av LTI
2021 i enlighet med punkt 8 (a) — 8 (d) nedan. Besluten under punkt 8 (a) — 8 (d) foreslas vara
villkorade av varandra och féreslas darfor fattas som ett beslut. Reviderat LTI 2021 foreslas
omfatta atta (8) anstallda inom bolaget.

Punkt 8 (a) - Beslut om revidering av LTI 2021

Revideringen av LTI 2021 innebar att de svenska deltagarna erhaller personaloptioner av Serie
1 i stallet for teckningsoptioner av Serie 1. For att mojligora att fler nyckepersoner i bolaget ska
kunna delta i programmet foreslar styrelsen att det Reviderat LTI 2021 expanderas sa deltagare
i och utanfér Sverige kan delta. Styrelsen foreslar dven att stimman beslutar att utfarda hogst
52965 460 teckningsoptioner for att sakerstdlla leverans av aktier vid utnyttjande av
personaloptioner under Reviderat LTI 2021. Ratten att teckna teckningsoptionerna ska
tillkomma bolaget i syfte att leverera aktier till deltagare i Reviderat LTI 2021. Varje
teckningsoption berattigar innehavaren att teckna en (1) aktie i bolaget.

Vid framtagande av Reviderat LTI 2021 har styrelsens ambition varit att bibehalla de villkor som
arsstamman beslutade om for LTI 2021 i sa stor utstrackning som majligt. Nedan stycke beskriver
villkoren for programmet:

Personaloptioner
Varje personaloption av Serie 1 berattigar deltagaren att forvarva en (1) aktie i bolaget i enlighet

med foljande villkor:

e Personaloptionerna ska 6verlatas vederlagsfritt;



e Personaloptionerna berattigar innehavaren att forvarva en (1) aktie i bolaget till en
I6senkurs motsvarande 0,2 SEK, vilket motsvarar [6senkursen for personaloptioner av
Serie 2;

e Personaloptionerna av Serie 1 berattigar innehavaren att forvarva aktier under perioden
fran och med den 1 januari 2025 till och med den 28 februari 2025;

e Personaloptionerna kan endast berattiga till férvarv av aktier om deltagaren ar fortsatt
anstalld hos bolaget. Bolagets styrelse ska ha diskretionar ratt att franga denna princip
i enlighet med villkoren for Reviderat LTI 2021.

Omrakning pa grund av aktiesplit, konsolidering, nyemission etc.

Losenpriset och antalet aktier som varje teckningsoption berattigar till ska rdknas om vid
aktiesplit, konsolidering, nyemission etc. i enlighet med sedvanliga omrakningsvillkor. Om
samtliga teckningsoptionerna i personaloptioner utnyttjas kommer bolagets aktiekapital att 6ka
med 193 256,337209 SEK.

Tilldelning av teckningsoptioner och personaloptioner
Deltagarnas ratt att tilldelas personaloptioner (“Optionerna”) har fordelats med hansyn till
respektive deltagares position och ansvar enligt nedan tre kategorier:

i. Grupp 1: Ledande befattningshavare bestaende av upp till en (1) deltagare, dar varje
deltagare kan erbjudas hogst 12 222 798 Optioner;

ii. Grupp 2: Management bestdaende av upp till en (1) deltagare, dar varje deltagare kan
erbjudas maximalt 8 148 532 Optioner; och

iii. Ovriga anstillda och nyckelpersoner bestdende av upp till sex (6) deltagare, dar varje
deltagare kan erbjudas hogst 5 432 355 Optioner, totalt maximalt 32 594 130 Optioner.

Réatten att erhalla personaloptioner ska tillkomma saval svenska som utlandska anstéllda.

Kostnader

Reviderat LTI 2021 kommer att redovisas i enlighet med K3 vilket innebar att personaloptionerna
ska kostnadsféras som personalkostnader over loptiden. Kostnaden fér Reviderat LTI 2021
beddms uppga till cirka 9 miljoner kronor berdknat i enlighet med K3, pa grundval av foljande
antaganden: (i) att samtliga Personaloptioner utnyttjas, (ii) ett pris pa bolagets aktie om 0,26
kronor 2025 och ii) genomsnittliga sociala kostnader om 31,42 procent.

Reviderat LTI 2021 kommer Oka kostnader hanforliga till Serie 1, men bedéms inte utdka
kostnader for LTI 2021 som helhet.

Effekt pa nyckeltal

De arliga kostnaderna for Reviderat LTI 2021 uppgar till cirka 33 procent av bolagets
personalkostnader for rakenskapsaret 2020. (Bolagets genomsnittliga antal anstéllda under
2020 var 11,3 personer. Per den 31 maj 2021 hade bolaget 29 anstéllda. Bolaget har meddelat
att det avser att starka organisationen avsevart genom att 6ka antalet anstallda.) Majoriteten
av kostnaderna paverkar inte bolagets kassafloden.



Utspadning

Givet utnyttjande av alla personaloptioner i Reviderat LTI 2021 kommer upp till 69 607 208
aktier (med reservation for eventuell omrédkning), motsvarande 0,81 procent av det totala
antalet aktier och roster, utfardas givet att framtida sociala kostnader sakras i enlighet med
punkt 8 (d). Berdkningen baseras pa det maximala antalet aktier och réster som kan ges ut
dividerat med det totala antalet aktier och roster efter en sadan emission. Vid fullt utnyttjande
av teckningsoptionerna kommer bolagets aktiekapital att 6ka med maximalt 253 977,4730 SEK.

Om stamman beslutar att anta Reviderat LTI 2021 kommer de teckningsoptioner under Serie 1
som emitterades av arsstamman den 21 maj 2021 att makuleras hos Bolagsverket. Tilldelningen
av personaloptioner av Serie 2 i LTI 2021 har avslutats och totalt 86 066 211 personaloptioner
av Serie 2 tilldelades ej. Styrelsen kommer att besluta om att makulera motsvarande antal
teckningsoptioner emitterade under LTI 2021 hos Bolagsverket. Som resultat av detta kommer
det totala antalet teckningsoptioner som emitterats under LIT 2021 (inklusive Reviderat LTI
2021) att vara 136 660 339, och kommer ddarmed inte 6verstiga utspadningen eller kostnaderna
i LTI 2021, sa som antagits av arsstamman den 21 maj 2021.

Forberedelse av forslaget
Forslaget till Reviderat LTI 2021 har utarbetats av bolagets styrelse i samrad med extern
radgivare.

Skal till avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt
Anledningen till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar genomfdrandet av
incitamentsprogrammet LTI 2021 for ledande befattningshavare och nyckelpersoner i bolaget.

Majoritetskrav
Beslut i enlighet med detta forslag forutsatter att beslutet bitrads av minst nio tiondelar av saval
de avgivna résterna som de aktier som ar foretradda vid stamman.

Bemyndigande

Det foreslas vidare att styrelsen, eller en person som utses av styrelsen, bemyndigas att
genomfora sadana mindre justeringar i beslutet som kan krévas for registrering hos Bolagsverket
och Euroclear Sweden AB och att styrelsen ska ha ratt att genomféra sadana mindre justeringar
av incitamentsprogrammet pa grund av tillampliga utlandska regler och lagar.

Punkt 8 (b) — Emission av teckningsoptioner

For att sdkerstalla leverans av aktier enligt Reviderat LTI 2021 foreslar styrelsen att stimman
beslutar om emission av hogst 52 965 460 teckningsoptioner, berattigande till teckning av
36 668 395 nya aktier i bolaget. Aktiekapitalet kan hogst 6ka med 193 256,337209 SEK vid fullt
utnyttjande av teckningsoptionerna.

1. Ratten att teckna teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesratt, tillkomma Arcane Crypto AB enligt villkoren under punkterna 8 (a) och

(c).

2. Skélet till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesrdatt &ar att emissionen av
teckningsoptionerna sakerstaller leverans av aktier till deltagarna i Reviderat LTI 2021.

3. Teckningsoptionerna ska utfardas vederlagsfritt.



4. Teckning av teckningsoptionerna ska ske inom tva (2) manader fran dagen for beslutet
att utfarda teckningsoptioner. Styrelsen har ratt att férlanga teckningstiden.

5. Teckningsoptionerna ger rétt till teckning av aktier under perioden fran och med den 1
januari 2025 till och med den 28 februari 2025.

6. Varje teckningsoption beréttigar till teckning av en (1) aktie till en teckningskurs
motsvarande 0,2 SEK, vilket motsvarar teckningskursen for personaloptioner av Serie 2.
Omrakning kan ske i enlighet med villkoren for teckningsoptionerna. Den del av
teckningskursen som vid teckning av aktier med stod av teckningsoptionerna 6verstiger
kvotvardet ska tillforas den fria dverkursfonden.

7. De nya aktier som utges efter teckning med stéd av teckningsoptionerna berattigar till
vinstutdelning for forsta gangen forsta avstamningsdag for utdelningen som infallet
narmast efter det att de nya aktierna blivit registrerade och inférda i den av Euroclear
Sweden AB forda aktieboken.

8. De fullstandiga villkoren for teckningsoptionerna finns tillgangliga pa bolagets hemsida,
investor.arcanecrypto.se. Enligt villkoren for teckningsoptionerna ska teckningskursen
och det antal aktier som varje teckningsoption berattigar till teckning av kunna bli
foremal for omrakning i vissa fall.

9. Styrelsen, eller den person som styrelsen kan utse, ska bemyndigas att gora de
justeringar som kan kravas i samband med registrering hos Bolagsverket.

Punkt 8 (c) - Overforing av teckningsoptioner till deltagarna eller tredje part

Styrelsen foreslar att bolaget ska 6verlata teckningsoptioner till deltagarna eller till tredje part i
syfte att leverera aktier till deltagarna i enlighet med villkoren i LTI 2021. Bolaget far endast
Overlata teckningsoptionerna for detta andamal.

Punkt 8 (d) - Bemyndigande for styrelsen att besluta om emission av teckningsoptioner till tredje
part

Styrelsen foreslar vidare att stimman beslutar att bemyndiga styrelsen att besluta om emission
av hogst 16 641 748 teckningsoptioner till ett bank- eller vardepappersbolag, enligt villkoren for
revidering av LTI 2021. Syftet med bemyndigandet och skalet till avvikelsen fran aktiedgarnas
foretradesratt ar att ha mojlighet att sakra bolagets exponering mot sociala kostnader som
uppkommit i samband med LTI 2021, genom att till en tredje part med vilken bolaget har ett
avtal, emittera teckningsoptioner som kan utnyttjas for att teckna aktier som darefter saljs till
marknadsvarde. Bemyndigandet far endast anvédndas for att tdcka bolagets exponering mot
sociala kostnader i relation till deltagare som ar baserade i Sverige vid tidpunkten for tilldelning
av personaloptioner av Serie 1.

1. Teckningsoptionerna ska utfardas vederlagsfritt. Varje teckningsoption berattigar till
teckning av en (1) aktie i bolaget, varfor aktiekapitalet okar med maximalt
60 712,142859 SEK.

2. Ratten att teckna teckningsoptionerna ska med avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesratt ges till en svensk bank eller ett svenskt vardepappersforetag.

3. Teckningsoptionerna kan utnyttjas fér teckning av aktier fran den 1 januari 2025 till och
med den 28 februari 2025.

4. Varje teckningsoption berattigar till teckning av en (1) aktie till en teckningskurs
motsvarande kvotvardet. Omrdkning kan ske i enlighet med de fullstandiga
optionsvillkoren.



5. Styrelsen, eller den person som styrelsen kan utse, ska bemyndigas att gora de
justeringar som kan kravas i samband med registrering hos Bolagsverket.

Punkt 9 - Beslut om inrattande av incitamentsprogram for styrelseordférande

Bakgrund och motiv

Aktiedgare i bolaget, som representerar mer dan 60 procent av rostetalet for samtliga aktier i
bolaget, foreslar att stamman beslutar att inrdtta ett langsiktigt incitamentsprogram for
bolagets styrelseordférande (”LTI 2021:2”). Aktiedgarna anser att det ar betydelsefullt att
styrelseordféranden ges mojlighet att erhalla en ersattning som ar relaterad till och beroende
av den vardetillvaxt han medverkar till att skapa. Utover detta forvdntas programmet oka
styrelseordforandens kansla av samhorighet med bolaget. Aktiedagarna anser att det ar till fordel
for bolaget och aktiedgarna att styrelseordféranden pa detta vis ges ett personligt
dgarengagemang.

| enlighet med ovan foreslar aktiedgarna att stdmman beslutar att genomfora LTI 2021:2 i
enlighet med punkt (a) — (c) nedan. Besluten under punkt 9 (a) — 9 (c) féreslas vara villkorade av
varandra och foreslas darfor fattas som ett beslut. Vidare foreslas besluten under punkt 9 (a) —
9 (c) vara villkorade av att stamman beslutar om en ny styrelseordférande i enlighet med punkt
7 pa den foreslagna dagordningen.

Punkt 9 (a) - Beslut om faststéllande av principer géllande LTI 2021:2

Genom LTI 2021:2 kommer personaloptioner Overlatas till styrelseordféranden.
Personaloptionerna intjanas under perioden 1 januari 2022 — 31 december 2024; men
personalioptionerna berattigar endast till teckning av aktier om styrelseordféranden har kvar
sin post i bolaget under minst ett (1) ar avseende en tredjedel (1/3) av personaloptionerna,
under minst tva (2) ar avseende tva tredjedelar (2/3) av personaloptionerna och under minst tre
(3) ar for samtliga personaloptioner (vilket beskrivs ndrmre under rubriken ”Personaloptioner”
nedan).

| syfte att sdkerstalla leverans av aktier vid utnyttjandet av personaloptioner féreslar aktiedgarna
att stamman beslutar att utfarda hogst 12 222 798 teckningsoptioner. Varje teckningsoption
berattigar styrelseordféranden att teckna en (1) aktie i bolaget. Radtten att teckna och inneha
teckningsoptionerna ska tillhéra bolaget.

Nedan foljer en beskrivning av villkoren fér personaloptionerna.

Personaloptioner
Styrelseordféranden har ratt att forvarva maximalt 12 222 798 personaloptioner. Varje
personaloption berattigar styrelseordféranden att férvarva en (1) aktie i bolaget i enlighet med
foljande villkor:

e Personaloptionerna ska overlatas vederlagsfritt;

e Personaloptionerna berattigar styrelseordféranden att férvarva en (1) aktie i bolaget till
ett I6senpris om 0,2 SEK per aktie, vilket mosvarar |6senpriset i incitamentsprogrammet
LTI 2021, vilket antogs av arsstimman den 21 maj 2021.

e Personaloptionerna berattigar styrelseordféranden att forvarva aktier under perioden
fran och med den 1 januari 2025 till och med den 28 februari 2025;

e Personaloptionerna berattigar endast till forvarv av aktier om styrelseordféranden har
kvar sin post i bolaget i enlighet med nedan:



(A) om styrelseordféranden lamnar sin post i bolaget under perioden 1 januari 2022
— 31 december 2022, kommer inga personaloptioner berattiga till teckning av
aktier;

(B) om styrelseordféranden lamnar sin post i bolaget under perioden 1 januari 2023
— 31 december 2023, kommer en tredjedel (1/3) av personaloptionerna
berattiga till teckning av aktier;

(C) om styrelseordféranden lamnar sin post i bolaget under perioden 1 januari 2024
— 31 december 2024, kommer tva tredjedelar (2/3) av personaloptionerna
berattiga till teckning av aktier; och

(D) om styrelseordféranden har kvar sin post i bolaget den 1 januari 2025, kommer
samtliga (3/3) av personaloptionerna beréattiga till teckning av aktier.

Bolagets styrelse har diskretionar ratt att avvika fran ovan principer i enlighet med
villkoren for LTI 2021:2.

Kostnader

Incitamentsprogrammet férvantas ha en marginell effekt pa bolagets justerade EBITDA per
aktie.

Kostnader relaterat till LTI 2021:2 kommer att redovisas i enlighet med K3 som féreskriver att
personaloptioner som tilldelats ska redovisas som personalkostnad i resultatrakningen under
intjdnandeperioden. De totala kostnaderna for personaloptionerna forvantas uppga till cirka 1,8
MSEK under programmets l6optid, pa grundval av fdljande antaganden: (i) att samtliga
personaloptioner utnyttjas, (ii) ett pris pa bolagets aktie om 0,28 kronor 2026.

Utspadning

Givet utnyttjande av alla teckningsoptioner i LTI 2021:2 kommer upp till 12 222 798 aktier (med
reservation for eventuell omrakning), motsvarande cirka 0,14 procent av det totala antalet
aktier och roster, utfardas. Berakningen baseras pa det maximala antalet aktier och réster som
kan ges ut dividerat med det totala antalet aktier och réster efter en sadan emission. Vid full
utnyttjande av teckningsoptionerna kommer bolagets aktiekapital att 6ka med maximalt
44 597,614595 SEK.

Forberedelse av forslaget

Forslaget till incitamentsprogrammet LTI 2021:2 har utarbetats av aktiedgare i bolaget, som
representerar mer dn 60 procent av rostetalet for samtliga aktier i bolaget, i samrad med extern
radgivare.

Majoritetskrav

Beslut om att godkanna detta forslag galler endast om det stods av aktiedgare som innehar minst
nio tiondelar (9/10) av saval de rostade aktierna som de aktier som representerades vid
stamman.

Bemyndigande

Det foreslas vidare att styrelsen, eller en person som utses av styrelsen, har bemyndigande att
genomfora sadana mindre justeringar i beslutet som kan kravas for registreringen hos
Bolagsverket och Euroclear Sweden AB och att styrelsen ska ha ratt att genomféra sadana
mindre justeringar av incitamentsprogrammet pa grund av tillampliga utlandska regler och
lagar.



Punkt 9 (b) — Emission av teckningsoptioner

For att sdkerstalla leverans av aktier enligt LTI 2021:2 foreslar aktiedgarna att bolaget emitterar
hogst 12 222 798 teckningsoptioner, berattigande till teckning av 12 222 798 nya aktier i bolaget
enligt foljande. Aktiekapitalet kan 6ka med hogst 44 597,614595 SEK vid fullt utnyttjande av
teckningsoptionerna.

1.

10.

Ratten att teckna teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesratt, tillkomma Arcane Crypto AB enligt villkoren under punkterna 9 (a) och

(c).

Skalet till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesrdtt &r att emissionen av
teckningsoptioner sakerstaller leverans av aktier till styrelseordféranden under
LTI 2021:2.

Teckningsoptionerna emitteras vederlagsfritt.

Teckning av teckningsoptionerna ska ske inom tva (2) manader fran dagen for beslutet
att utfarda teckningsoptioner. Styrelsen har ratt att férlanga teckningstiden.

Teckningsoptionerna ger ratt till teckning av aktier under perioden fran och med den 1
januari 2025 till och med den 28 februari 2025.

Varje teckningsoption berattigar till teckning av en (1) aktie till en teckningskurs
motsvarande aktiens kvotvarde. Omrakning kan ske i enlighet med villkoren for
teckningsoptionerna. Den del av teckningskursen som vid teckning av aktier med stod
av teckningsoptionerna 6verstiger kvotvardet ska tillféras den fria 6verkursfonden.

De nya aktier som utges efter teckning med stéd av teckningsoptionerna ska medfora
ratt till vinstutdelning forsta gangen pa den avstamningsdag for utdelning som infaller
narmast efter det att de nya aktierna har blivit registrerade och inférda i den av
Euroclear Sweden AB forda aktieboken.

De fullstandiga villkoren for teckningsoptionerna finns tillgdngliga pa bolagets hemsida,
investor.arcanecrypto.se. Enligt villkoren for teckningsoptionerna ska teckningskursen
och det antal aktier som varje teckningsoption berattigar till teckning av kunna bli
foremal for omrakning i vissa fall.

Handlingar enligt 14 kap. 8 § aktiebolagslagen har upprattats.

Styrelsen, eller den som styrelsen utser, ska dven ha ratt att vidta de smarre justeringar
av ovanstaende beslut som kan visa sig erforderliga i samband med registrering vid
Bolagsverket och Euroclear Sweden AB.

Punkt 9 (c) - Overforing av teckningsoptioner till styrelseordforande eller tredje part

Aktiedgare i bolaget, som representerar mer dan 60 procent av rostetalet for samtliga aktier i
bolaget, foreslar att bolaget far overlata teckningsoptioner till styrelseordféranden eller till
tredje part i syfte att leverera aktier till styrelseordféranden i enlighet med villkoren i LTI 2021:2.
Bolaget far endast 6verlata teckningsoptionerna for detta andamal.



Ovrig information

Antal aktier och roster

Vid tidpunkten for denna kallelses utfardande uppgar det totala antalet aktier i Arcane Crypto,
liksom det totala antalet roster, till 8 505 700 189. Arcane Crypto innehar inga egna aktier.

Aktiedgares rétt att erhalla upplysningar

| enlighet med 7 kap. 32 § aktiebolagslagen ska styrelsen och verkstallande direktéren, om nagon
aktiedgare begar det och styrelsen anser att det kan ske utan vasentlig skada for bolaget, lamna
upplysningar om forhallanden som kan inverka pa bedémningen av ett drende pa dagordningen.
Med anledning av att stamman kommer att genomforas utan fysiskt sammantrade ska begaran
om upplysningar lamnas skriftligen per post pa adressen Box 12 172, 102 25 Stockholm eller per
e-post till post+tegm@arcanecrypto.se senast den 29 november 2021. Sadana upplysningar
lamnas genom att de halls tillgdngliga pa bolagets webbplats, investor.arcanecrypto.se, senast
den 4 december 2021. Upplysningarna skickas ocksa inom samma tid till de aktiedgare som sa
begar och uppger sin post- eller e-postadress.

Handlingar

Handlingar enligt aktiebolagslagen kommer hallas tillgangliga hos bolaget senast tva veckor fore
stamman. Kopior av ndmnda handlingar sands till de aktiedgare som begar det och uppger sin
postadress. Handlingarna kommer &ven att finnas tillgdngliga pa bolagets webbplats,
investor.arcanecrypto.se.

Behandling av personuppgifter
For information om hur dina personuppgifter behandlas, se
https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.

Arcane Crypto AB
Stockholm i november 2021
Styrelsen
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